
 

TOPLULUK KATILIMI POLİTİKASI 
 
 
PALAİA HOTEL, yerel topluluğumuzla saygı ve karşılıklı desteğe (uygun olduğunda) dayalı olumlu 
FlFşkFler kurmaya FsteklFyFz. Temel olarak aşağıdakFlere Fnanıyor ve başarmak FçFn çalışıyoruz: 
 
 

o Yerel toplumun katılımı ve güçlendFrFlmesF her zaman teşvFk edFlFr ve desteklenFr. 
o Yerel ve yerlF topluluklarla uğraşırken fFkrF mülkFyet haklarına, kültüre ve geleneklere saygı 

duyuyoruz. 
o Yerel halkın ve yerlF toplulukların, Fşe alım, FstFhdam, satın alma ve Fhale süreçlerF veya 

tedarFkçFler ve tüccarlar gFbF alanlarda bFreyler veya topluluklar olarak ayrımcılığa maruz 
kalmamasını sağlıyoruz. 

o Yerel tedarFkçFler FçFn görecelF tercFhler sağlıyoruz. 
o Her zaman asgarF nFtelFklerFn karşılandığı yerel topluluktan kaynak kFralamak FçFn görecelF 

tercFhler sunuyoruz. 
o MFsafFrlerFmFzF yerel halkı görmek ve yerel geleneklerF hakkında daha fazla bFlgF edFnmek FçFn 

gezFlere çıkmaya teşvFk edFyoruz. 
o Otel, halkın su kaynaklarına, dFğer temel kaynaklara veya hFzmetlere erFşFmFnF asla 

engellemez. 
o Yerel topluluğun atanmasına ve FstFşaresFne, onları etkFleyebFlecek herhangF bFr gelFşmeyF 

planlarken, görüşlerFnF dFkkate almaya ve bunlara cevap vermeye kararlıyız. Yerel topluma 
olası etkFlerF olan gelFşmelerFn ön değerlendFrmesFnF yapıyoruz. 

o Mümkün olduğunda yerel hFzmetlere veya ürün sağlayıcılarına öncelFk veren bFr Fç satın alma 
polFtFkasının gelFştFrFldF. 

o Otel mümkün olduğunca yerel tedarFkçFlerF kullanılmaktadır. KesFnlFkle balık, et, sebze, 
meyve vb. İçFn 

o Otel, rehberler, pazarlar ve el sanatları önererek dFğer yerel ürün ve hFzmetlerF konuklara 
tanıtmalıdır. 

o Otel her zaman topluma normalde mevcut olmayan hFzmetler veya tesFsler sağlamaya 
çalışmalıdır. 

o Otel, doğrudan katkı veya yerel bFr turFzm meclFsFne katılarak yerel ortak alanları, altyapıyı 
veya kamu hFzmetlerF FçFn yerlerF korumaya çalışmalıdır. Bu faalFyetler resmF bFr yazılı 
belgeye kaydedFlmelFdFr. 

o Otel, müşterFlerF destFnasyonu keşfetmeye teşvFk edFlmektedFr. 
o Konaklama yerFndekF tesFslerFmFzden bFrF veya bFrkaçı yerleşFk olmayanlara (yerel halk dahFl) 

sunulduğunda, bu tesFsF kullanmada konaklama yerF sakFnlerFnden farklı muamele görmez. 
o Her zaman kamusal alanlara/yollara erFşFm haklarının olduğu yerlerde; hFçbFr zaman engeller, 

Fşaretler veya kamuya açık erFşFm haklarını engelleyen dFğer kontrollerF eklemeyFz. 
 
 
 

Altan Avcıoğlu   
Genel Müdür 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

COMMUNITY ENGAGEMENT POLICY 

 

PALAIA HOTEL is committed to building positive relationships with our local community 
based on respect and mutual support (where appropriate). Fundamentally, we believe in and 
strive to achieve the following: 

o The participation and empowerment of the local community is always encouraged and 
supported. 

o We respect the intellectual property rights, culture, and traditions of local and 
indigenous communities. 

o We ensure that local people and indigenous communities are not subject to 
discrimination in recruitment, employment, purchasing, tendering processes, or as 
suppliers and traders. 

o We give relative preference to local suppliers. 
o We offer relative preference to hiring from the local community whenever minimum 

qualifications are met. 
o We encourage our guests to take excursions to meet local people and learn more about 

local traditions. 
o The hotel never restricts public access to water sources, essential resources, or 

services. 
o We are committed to consulting and engaging with the local community when 

planning any development that may affect them, taking their opinions into account, 
and responding accordingly. We conduct preliminary assessments of potential 
community impacts. 

o An internal purchasing policy has been developed to prioritize local service or product 
providers whenever possible. 

o The hotel makes every effort to use local suppliers whenever possible—especially for 
fish, meat, vegetables, fruits, etc. 

o The hotel promotes other local products and services to guests by recommending 
guides, markets, and handicrafts. 

o The hotel strives to provide services or facilities that are not normally available to the 
community. 

o The hotel seeks to help maintain local public spaces, infrastructure, or facilities either 
through direct contributions or participation in a local tourism council. Such activities 
are formally documented. 

o The hotel encourages guests to explore the destination. 
o When one or more of our facilities are made available to non-residents (including local 

people), they receive the same treatment as hotel guests. 
o In all cases where there are public rights of way or access to public areas/roads, we 

never add barriers, signs, or other controls that restrict public access. 

 

Altan Avcıoğlu 

General Manager 

 


